
วิธีการจัดซ้ือจัดจ้าง
จ านวนโครงการจ าแนก
ตามวิธีการจัดซ้ือจัดจ้าง

จ านวนงบประมาณ
จ าแนก

ตามวิธีการจัดซ้ือจัดจ้าง
ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ

วิธีเฉพาะเจาะจง 274                           19,322,300.67           

 วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ 
(e-bidding)

5                                7,995,362.00              

ลงช่ือ....................................................ผู้ตรวจสอบ
       (นางวิชญ์สุภา ภูมิภักด์ิ)
นายกเทศมนตรีต าบลโนนสะอาดปลัดเทศบาลต าบลโนนสะอาด

(นายอภิสิทธ์ิ ผ่านชมภู)
    ลงช่ือ...............................................ผู้รายงาน

สรุปผลการจัดซ้ือจัดจ้างของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ภาพรวม)
เทศบาลต าบลโนนสะอาด อ าเภอโนนสะอาด จังหวัดอุดรธานี

1. หน่วยงานควรมีแผนและท าเร่ืองขอให้จัดซ้ือ
จัดจ้างให้ทันเวลาท่ีต้องการใช้
2. ผู้ท่ีได้รับการแต่งต้ังให้เป็นคณะกรรมการต่างๆ
 ต้องมีความรู้และควรศีกษารายละเอีดยของ 
พรบ.และระเบียบการจัดซ้ือจัดจ้างฯ
3. ผู้ท่ีได้รับมอบหมาย ต้องมีความรู้การศึกษา
ข้อมูลของพัสดุท่ีจะจัดซ้ือ
4. กรมบัญชีกลางควรมีการปรับปรุงระบบการ
จัดซ้ือจัดจ้างภาครัฐ ให้มีความเสถียรและรองรับ
การปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ

1. หน่วยงานท าเร่ืองขออนุมัติ
งบประมาณหรือขออนุมัติให้ด าเนินการ
จัดซ้ือจัดจ้างล่าช้า และกระช้ันชิด มี
ระยะเวลาให้งานพัสดุด าเนินการน้อย 
ส่งผลให้เกิดความเส่ียงท่ีจะเกิด
ข้อผิดพลาดในการด าเนินงานได้
2. บุคลากรไม่เพียงพอและไม่มีความรู้
ความเข้า ทักษะท่ีต้องปฏิบัติงาน
3. หน่วยงานท่ีประสงค์จะจัดซ้ือจัดจ้าง 
ก าหนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะไม่
ชัดเจน ไม่ถูกต้อง 
4. ระบบการจัดซ้ือจัดจ้างภาครัฐ (e-GP) 
มีความล่าช้า การเช่ือมต่อขัดข้อง ระบบไม่
เสถียร ท าให้การท างานล่าช้า และเสียเวลา

1,665,100.00              2                                วิธีคัดเลือก


