
 
 

 
สรุปรายงานผลการดำเนินงาน 

การรับของขวัญและรางวัลจากการปฏิบัติหน้าที่ตามนโยบาย No Gift Policy 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

ผลการดำเนินงาน สำนัก/กองที่ดำเนินการ 
ไม่พบบุคลากรในสังกัดดำเนินการฝ่าฝืน -สำนักปลัดเทศบาล 

-กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ 
-กองคลัง 
-กองช่าง 
-กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
-กองการศึกษาฯ 
-กองสวัสดิการสังคมฯ 
-หน่วยงานตรวจสอบภายใน 
-งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

ชื่อหน่วยงาน เทศบาลตำบลโนนสะอาด  อำเภอโนนสะอาด จังหวัดอุดรธานี      
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568    

 รายงานผลการขับเคลื ่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที ่ ของหน่วยงาน 
ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

1 เทศบาลตำบลโนนสะอาด 10 ก ุ ม ภ า พ ั น ธ์  
2568 

1. ประกาศเทศบาลตำบลโนนสะอาด เรื ่อง นโยบายไม่รับ
ของขวัญ (NO Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
เพ่ือขับเคลื่อนกิจกรรมการปฏิบัติรูปตามแผนปฏิบัติรูปประเทศ 

2. เอกสารการเผยแพร่สื ่อประชาสัมพันธ์ (NO Gift Policy) 
ผ่านทางเว็บไซต์ ของเทศบาลตำบลโนนสะอาด 

 

 

 

 

 

https://nonsaat.go.th/select_news.php?news_id=361 

 

 

 

 

 

 

 

...2.การปลูกจิตสำนึก 

https://nonsaat.go.th/select_news.php?news_id=361
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2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับ
ที ่

ชื่อ
หน่วยงาน 

วันที่
ดำเนินการ 

รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 

1 เ ท ศ บ า ล
ตำบลโนน
สะอาด 

14 
ก ุมภาพ ันธ์  
2568  

โดยจัดการประชุมประจำเดือน 
โดยม ีผ ู ้บร ิหาร สมาช ิกสภา
ข ้ า ร าชการ  พน ั ก ง านจ ้ า ง
เทศบาลตำบลโนนสะอาด  และ
เพื ่อสร้างจิตสำนึกให้ป้องกัน
และต่อต้านการทุจริตในองค์กร 

 

 

ในการจัดการประชุมประจำเดือน โดยมีผู้บริหาร สมาชิกสภา
ข้าราชการ พนักงานจ้างเทศบาลตำบลโนนสะอาดเข้าร่วม 
เพ่ือสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy และการให้นโยบายและ
ให้ความรู้ในเรื่อง “นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติ
หน้าที ่” ทั ้งนี ้เพื ่อให้บุคลากรเทศบาลตำบลโนนสะอาด 
รับทราบแนวทาง DOs & Don’ts ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งที่ทำให้
บุคลากรในเทศบาลตำบลโนนสะอาด มีคุณธรรม ซื่อสัตย์
สุจริต บุคลากรทุกคนงดรับของขวัญ และของกำนัลในการ
ปฏิบัติหน้าที่ทุกกรณี เป็นการปลุกจิตสำนึกการทำงานด้วยใจ
บริการ ปฏิบัติตามนโยบาย อย่างเคร่งครัด 

https://nonsaat.go.th/select_news.php?news_id=
362 

 

 

 

 

2 เ ท ศ บ า ล
ตำบลโนน
สะอาด 

12 มกราคม 
2568  

ประชาส ัมพ ันธ ์ ในเว ็บ ไซต์
เทศบาลตำบลโนนสะอาด 

https://nonsaat.go.th/index.php  

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

...3.รายงานการรับ 

https://nonsaat.go.th/select_news.php?news_id=362
https://nonsaat.go.th/select_news.php?news_id=362
https://nonsaat.go.th/index.php
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3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่  

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ  

1) หน่วยงานภาครัฐ 0 

2) หน่วยงานภาคเอกชน 0 

3) ประชาชน 0 

4) อื่น ๆ 0 

รับในนาม  

1) หน่วยงาน 0 

2) รายบุคคล 0 

การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  

1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ 0 

2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 0 

3) อื่น ๆ โปรดระบุ   0 

4. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
      -ไม่มี-        
              

5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
    - ส่งเสริมการเสริมสร้างวัฒนธรรมในองค์กรให้เกิดสำนึกรู้ ตระหนักถึงปัญหาคอร์ปรัปชั่น โดยเริ่มจากการ               
งดให้ งดรับ แค่อวยพรก็พอ                                                                                                      .  
    - ส่งเสริมมการอยู่ร่วมกันแบบพ่ึงพาอาศัยกัน เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ ช่วยเหลือซึ่งกันและกันภายในสำนักงานแทนการ
การรับของขวัญรางวัล           
 
           ลงชื่อ............. ............................... ผู้รายงาน 
            (นางสาวนาตยา ไพบูลย์บรรพต) 
        ผู้อำนวยการกองยุทธศาสตร์และงบประมาณ 
 
 
           ลงชื่อ............................................ ผู้รับรองรายงาน 
       (นางวิชญ์สุภา ภูมิภักดิ์) 
                         นายกเทศมนตรีตำบลโนนสะอาด     


